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VANDAAG STELLEN WE RICCARDO AAN JULLIE
VOOR

Een alerte blik, nieuwsgierige ogen, vriendelijke en beleefde manieren. Wanneer je naar hem Kkijkt,
denk je bijna spontaan dat al die negatieve verhalen die vaak over de nieuwe generaties worden
verteld, uiteindelijk gewoon een vorm van nostalgie zijn. Of misschien een lichte jaloezie tegenover
die fase van het leven die, eens voorbij, nooit meer terugkomt. Want dan ontmoet je jongeren zoals
hij en besef je dat nieuwsgierigheid, leergierigheid en respect nog altijd bestaan. Je moet alleen de
tijd nemen om het op te merken.

Riccardo Borsari, geboren in 2006, liep ongeveer twee maanden stage binnen onze Technische
Dienst, waar hij kennismaakte met laboratoriumactiviteiten, technische studies en observaties op het
terrein. Na zijn opleiding bouwkunde in Finale Emilia volgt hij vandaag les aan de ITS TEC Academy
in Ferrara, een tweejarige hogere opleiding gericht op de toekomst van duurzaam bouwen. De
opleiding bereidt jonge technici voor op de uitdagingen van de ecologische transitie: van energie-
efficiéntie en renovatie van gebouwen tot het verminderen van de milieu-impact en de principes van
de circulaire economie.

Waar theorie ervaring wordt

Tijdens zijn stage werkte Riccardo nauw samen met twee sleutelfiguren van onze Technische Dienst:
Paolo Mengoli, Technisch Directeur, en Ing. Nicolo Lo Presti PhD, Head of Applied Research,
Technical Innovation and Certifications. Samen met Nicolo maakte Riccardo kennis met de wereld
van veiligheidsinformatiebladen en PCN-meldingen. Hij leerde technische documenten lezen,
analyseren en interpreteren — werk dat aandacht, methodiek en precisie vereist. Met Paolo kreeg hij
dan weer de kans om het laboratorium van dichtbij te ervaren: het mengen, de testen, de
materiaalproeven en dat fascinerende moment waarop een idee vorm krijgt en werkelijkheid wordt.

“Alles was nieuw”, vertelt hij.

Een eenvoudige zin, maar €én die perfect de echte betekenis van een stage samenvat: een eerste
kennismaking met een wereld die niet alleen uit theorie bestaat, maar ook uit dagelijkse praktijk, oog
voor detail, samenwerking met ervaren mensen en echte uitdagingen. Tussen de woorden waarmee
Riccardo deze periode beschrijft, zijn er twee die ons bijzonder plezier doen: ondersteuning en
beschikbaarheid. Want voor ons betekent opleiden vooral begeleiden, door een omgeving te creéren
waarin mensen zich vrij voelen om te observeren, vragen te stellen en te groeien.

Wat zij over hem zeggen

Ja, want Riccardo heeft echt een positieve indruk op ons gemaakt.



Dat wordt ook bevestigd door zijn begeleiders, Paolo Mengoli en Nicolo Lo Presti, die in hem
stiptheid, beleefdheid, leergierigheid, goede praktische vaardigheden en sterke sociale kwaliteiten
herkenden. Zowel op kantoor als in het laboratorium heeft Riccardo zich met aandacht en ernst
ingezet. Hij vond op een natuurlijke manier zijn plaats binnen het team en droeg met nieuwsgierigheid
en beschikbaarheid bij aan de verschillende activiteiten.

Van onze kant kunnen we hem alleen maar bedanken voor de inzet, de ernst en de nieuwsgierigheid
waarmee hij deze ervaring heeft beleefd. We wensen hem dan ook veel succes voor de toekomst en
voor het verdere verloop van zijn studies!



